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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Определение, цели ОПОП  

Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) высшего 

образования (ВО) - программа специалитета по специальности 31.05.03 «Стоматология», 

реализуемая в ФГБОУ ВО ПГМУ им. академика Е.А. Вагнера Минздрава России (далее – 

«Университет») представляет собой комплекс документов, разработанный и 

утвержденный вузом с учетом требований рынка труда на основе федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) – 

специалитет по специальности 31.05.03 Стоматология № 984, 12.08.2020. ОПОП 

регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии 

реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

данному направлению подготовки. Включает в себя учебный план, рабочие программы 

учебных дисциплин (модулей), учебных практик, производственных практик, программу 

государственной итоговой аттестации, а также календарный учебный план и 

методические материалы, обеспечивающие воспитание, качество подготовки 

обучающихся и реализацию ОПОП. ОПОП ежегодно пересматривается и обновляется в 

части содержания учебных планов, состава и содержания рабочих программ и дисциплин, 

программы производственных практик, методических материалов с учетом развития 

науки и техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. ОПОП 

реализуется в совместной образовательной, научной, производственной, общественной и 

иной деятельности обучающихся и работников Университета. Основная 

профессиональная образовательная программа высшего образования по программе 

специалитета по специальности 31.05.03 «Стоматология», реализуемая в Университете, 

имеет своей целью формирование универсальных, общепрофессионнальных и 

профессиональных знаний и умений выпускника в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО по специальности 31.05.03 «Стоматология», обеспечивающих решение 

профессиональных задач в процессе осуществления всех видов профессиональной 

деятельности.  

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП 

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП составляют: 

- Федеральный Закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 05.04.2017 

№ 301 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 



 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.06.2015 

№ 636 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.08.2020 

№ 984 «Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования – специалитет по специальности 31.05.03 «Стоматология»;  

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

10.05.2016 № 227н «Об утверждении профессионального стандарта «Врач-стоматолог»;  

- Методические рекомендациями по разработке основных профессиональных 

образовательных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом 

соответствующих профессиональных стандартов, утвержденными Министерством 

образования и науки Российской Федерации 22.01.2015 № ДЛ-1/05вн;  

- Положение об основных профессиональных образовательных программах 

среднего профессионального образования, высшего образования - программам 

бакалавриата, программа специалитета, реализуемых ФГБОУ ВО ПГМУ им. академика 

Е.А. Вагнера Минздрава России;  

- Устав ФГБОУ ВО ПГМУ им. академика Е.А. Вагнера Минздрава России 

(действующая редакция);  

- Иные локальные правовые акты университета.  

1.3 Общая характеристика ОПОП 

Срок получения образования по ОПОП: в очной форме обучения, включая 

каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, 

вне зависимости от применяемых образовательных технологий, составляет 5 лет; при 

обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год.  

Трудоемкость ОПОП подготовки специалиста по очной форме обучения 300 

зачетных единиц, за 1 учебный год – не более 60 зачетных единиц, трудоемкость одного 

семестра (при двух семестровом построении учебного процесса) не более 31 зачетной 

единицы. 1 зачетная единица соответствует 36 часам. Трудоемкость освоения студентом 

ОПОП включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и 

время, отводимое на контроль качества освоения студентом ОПОП. Объем ОПОП за один 

учебный год при ускоренном обучении составляет не более 80 зачетных единиц.  



 

При реализации ОПОП университет применяет электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии. При обучении инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья электронное обучение и дистанционные 

образовательные технологии предусматривают возможность приема-передачи 

информации в доступных для них формах.  

Образовательная деятельность по ОПОП осуществляется на государственном 

языке Российской Федерации.  

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП 

Предшествующий уровень образования абитуриента – среднее (полное) общее 

образование или среднее профессиональное образование. Абитуриент должен иметь 

документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем 

профессиональном образовании, если в нем есть запись о получении предъявителем 

среднего (полного) общего образования, или высшего профессионального образования. 

Правила приема ежегодно формируются университетом на основе Порядка приема в 

высшие учебные заведения, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации.  

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА, ОСВОИВШЕГО ОПОП 

Квалификация выпускника по специальности 31.05.03 «Стоматология» – врач-

стоматолог.  

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

и сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие ОПОП 

(далее - выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука (в сфере научных исследований);  

02 Здравоохранение (в сфере оказания медицинской помощи при 

стоматологических заболеваниях);  

03 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере 

деятельности организации здравоохранения).  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 

областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 

8 при условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций 

требованиям к квалификации работника.  



 

2.2. Объекты профессиональной деятельности 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

специалитета, являются: физические лица (далее - пациенты); население; совокупность 

средств и технологий, предусмотренных при оказании стоматологической помощи и 

направленных на создание условий для охраны здоровья граждан.  

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

В рамках освоения программы специалитета выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов:  

- медицинский;  

- научно-исследовательский;  

- организационно-управленческий;  

- педагогический.  

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший программу специалитета, готов решать следующие 

профессиональные задачи в соответствии с видом профессиональной деятельности врача-

стоматолога:  

медицинская деятельность:  

предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения 

профилактических и противоэпидемических мероприятий;  

участие в проведении профилактических медицинских осмотров, диспансеризации, 

диспансерного наблюдения; проведение сбора и медико-статистического анализа 

информации о показателях стоматологической заболеваемости различных возрастно-

половых групп и ее влияния на состояние их здоровья;  

диагностика стоматологических заболеваний и патологических состояний 

пациентов;  

диагностика неотложных состояний пациентов;  

проведение экспертизы временной нетрудоспособности и участие в иных видах 

медицинской экспертизы;  

оказание стоматологической помощи в амбулаторных условиях и условиях 

дневного стационара;  

участие в оказании медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том 

числе участие в медицинской эвакуации;  

участие в проведении медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения 

пациентов со стоматологическими заболеваниями;  



 

формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной 

на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих;  

обучение пациентов основным гигиеническим мероприятиям оздоровительного 

характера, способствующим профилактике возникновения стоматологических 

заболеваний и укреплению здоровья;  

организационно-управленческая деятельность:  

применение основных принципов организации оказания стоматологической 

помощи в медицинских организациях и их структурных подразделениях;  

создание в медицинских организациях стоматологического профиля 

благоприятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности 

медицинского персонала; 

ведение медицинской документации в медицинских организациях;  

организация проведения медицинской экспертизы;  

участие в организации оценки качества оказания стоматологической помощи 

пациентам; соблюдение основных требований информационной безопасности;  

научно-исследовательская деятельность:  

анализ научной литературы и официальных статистических обзоров, участие в 

проведении статистического анализа и публичное представление полученных 

результатов;  

участие в решении отдельных научно-исследовательских и научно-прикладных 

задач в области здравоохранения по диагностике, лечению, медицинской реабилитации и 

профилактике; 

педагогическая деятельность:  

обучение населения и медицинских работников основным гигиеническим 

мероприятиям оздоровительного характера, способствующим профилактике 

возникновения стоматологических заболеваний и укреплению здоровья. 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ ОПОП (КОМПЕТЕНТНОСТНАЯ МОДЕЛЬ ВЫПУСКНИКА) 

Образовательная деятельность факультета осуществляется с учетом потребностей 

региона. Компетентностная модель выпускника формируется с учетом потребностей 

заинтересованных работодателей.  

Результаты освоения ОПОП определяются приобретенными выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в 

соответствии с задачами профессиональной деятельности.  



 

Выпускник по специальности 31.05.03 «Стоматология» должен обладать 

следующими универсальными компетенциями:  

 

 

Код и наименование универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

УК-1. Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию 

действий. 

УК-1. ИД1 – Анализирует проблемную ситуацию как 

систему, выявляя ее составляющие и связи между ними 

УК-1. ИД2 – Определяет пробелы в информации, 

необходимой для решения проблемной ситуации, и 

проектирует процессы по их устранению 

УК-1. ИД3 – Критически оценивает надежность 

источников информации, работает с противоречивой 

информацией из разных источников 

УК-1. ИД4 – Разрабатывает и содержательно 

аргументирует стратегию решения проблемной ситуации 

на основе системного и междисциплинарного подходов. 

УК-1. ИД5 – Использует логико-методологический 

инструментарий для критической оценки современных 

концепций философского и социального характера в 

своей предметной области 

УК-2. Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного цикла 

УК-2. ИД1 – Разрабатывает концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы: формулирует цель, задачи, 

обосновывает актуальность, значимость, ожидаемые 

результаты и возможные сферы их применения 

УК-2. ИД2 – Планирует необходимые ресурсы, в том 

числе с учетом их заменяемости 

УК-2. ИД3 – Разрабатывает план реализации проекта с 

использованием инструментов планирования 

УК-2. ИД4 – Осуществляет мониторинг хода реализации 

проекта, корректирует отклонения, вносит 

дополнительные изменения в план реализации проекта, 

уточняет зоны ответственности участников проекта 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели. 

УК-3. ИД1 – Вырабатывает стратегию сотрудничества и 

на ее основе организует отбор членов команды для 

достижения поставленной цели, распределяя роли в 

команде 

УК-3. ИД2 – Планирует и корректирует работу команды 

с учетом интересов, особенностей поведения и мнений ее 

членов; распределяет поручения и делегирует 

полномочия членам команды 

УК-3. ИД3 – Разрешает конфликты и противоречия при 

деловом общении на основе учета интересов всех сторон 

УК-3. ИД4 – Организует дискуссии по заданной теме, 

обсуждение результатов работы команды с привлечением 

оппонентов разработанным идеям 

УК-4. Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для 

УК-4. ИД1 - Устанавливает и развивает 

профессиональные контакты в соответствии с 

потребностями совместной деятельности, включая обмен 

информацией и выработку единой стратегии 

взаимодействия 



 

академического и профессионального  

взаимодействия 

УК-4. ИД2 - Переводит с иностранного языка на 

государственный язык РФ и с государственного языка РФ 

на иностранный, а также составляет в соответствии с 

нормами русского языка деловую документацию разного 

направления (рефераты, эссе, обзоры, статьи и т.д.), в том 

числе на иностранном языке 

УК-4. ИД3 - Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на различных 

публичных мероприятиях, включая международные, 

выбирая наиболее подходящий формат 

УК-4. ИД4 - Аргументированно и конструктивно 

отстаивает свои позиции и идеи в академических и 

профессиональных дискуссиях на государственном языке 

РФ и иностранном языке 

УК-4. ИД5 - Выбирает стиль делового общения на 

государственном языке РФ и иностранном языке в 

зависимости от цели и условий партнерства; адаптирует 

речь, стиль общения и язык жестов к ситуациям 

взаимодействия 

УК-4. ИД6 Использует терминологические единицы и 

номенклатурные наименования греко-латинского 

происхождения на русском и латинском языках для 

академического и профессионального взаимодействия 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

УК-5. ИД1 – Анализирует важнейшие идеологические и 

ценностные системы, сформировавшиеся в ходе 

исторического развития; обосновывает актуальность их 

использования при социальном и профессиональном 

взаимодействии 

УК-5. ИД2 – Выстраивает социальное и 

профессиональное взаимодействие с учетом 

особенностей основных форм научного и религиозного 

сознания, деловой и общей культуры представителей 

других этносов и конфессий, различных социальных 

групп 

УК-5. ИД3 – Обеспечивает создание 

недискриминационной среды взаимодействия при 

выполнении профессиональных задач 

УК-6. Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе 

самооценки и образования в течение 

всей жизни. 

УК-6. ИД1 - Оценивает свои ресурсы и их пределы 

(личностные, ситуативные, временные), оптимально их 

использует для успешного выполнения порученного 

задания 

УК-6. ИД2 - Определяет приоритеты профессионального 

роста и способы совершенствования собственной 

деятельности на основе самооценки по выбранным 

критериям 

УК-6. ИД3 – Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, используя инструменты непрерывного 

образования, с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности и динамично 

изменяющихся требований рынка труда 

УК-7. Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения 

УК-7. ИД1 - Выбирает здоровьесберегающие технологии 

для поддержания здорового образа жизни с учетом 

физиологических особенностей организма 



 

полноценной социальной и 

профессиональной деятельности. 

УК-7. ИД2 - Планирует свое рабочее время для 
оптимального сочетания физической и умственной 
нагрузки и обеспечения работоспособности 

УК-7. ИД3 - Соблюдает и пропагандирует нормы 
здорового образа жизни в различных жизненных ситуациях 
и в профессиональной деятельности 

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать в повседневной жизни и 

в профессиональной деятельности 

безопасные условия для 

жизнедеятельности для  сохранения 

природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

УК-8. ИД1 – Анализирует факторы вредного влияния на 
жизнедеятельность элементов среды обитания 
(технических средств, технологических процессов, 
материалов, зданий и сооружений, природных и 
социальных  явлений) 

УК-8. ИД2 – Идентифицирует опасные и вредные факторы 

в рамках осуществляемой деятельности 

УК-8. ИД3 – Решает проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности и участвует в мероприятиях по 

предотвращению чрезвычайных ситуаций на рабочем 

месте 

УК-8. ИД4 – Соблюдает и разъясняет правила поведения 

при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного происхождения, оказывает первую помощь, 

участвует  восстановительных мероприятиях 

УК-9. Способен использовать базовые 

дефектологические знания в 

социальной и профессиональной 

сферах. 

УК-9.ИД1 -  Знает понятие инклюзивной компетентности, 

ее компоненты и структуру; применяет базовые 

дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах 

УК-9.ИД2 – Взаимодействует в социальной и 

профессиональной сферах с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами 

УК-10. Способен принимать 

обоснованные экономические решения 

в различных областях 

жизнедеятельности. 

УК-10.ИД1 – Использует в профессиональной сфере 

основные документы, регламентирующие экономическую 

деятельность, а также принципы планирования 

экономической деятельности медицинского учреждения. 

УК-10.ИД2 – Обосновывает принятие экономических 
решений, использует методы экономического 

планирования для достижения поставленных целей. 

УК-11. Способен формировать 

нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной деятельности. 

 

УК-11. ИД1 – Имеет  навыки нетерпимого отношения к 

экстремизму, терроризму и использует их в 

профессиональной деятельности 

УК-11.ИД2 – Использует в профессиональной сфере 

действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с 

коррупцией. 

УК-11.ИД3 – Использует в социальной и 

профессиональной сферах навыки взаимодействия на 

основе нетерпимого отношения к коррупции. 

 

общепрофессиональными компетенциями:  

Код и наименование Код и наименование индикатора достижения 



 

общепрофессиональной компетенции общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1. Способен реализовывать 

моральные и правовые нормы, 

этические и деонтологические 

принципы в профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. ИД1 – Соблюдает моральные и правовые нормы 

в профессиональной деятельности 

ОПК-1. ИД2 - Излагает профессиональную 

информацию в процессе межкультурного 

взаимодействия, соблюдая принципы этики и 

деонтологии 
ОПК-1. ИД3 - Применяет современные 

информационно-коммуникационные технологии и 

программные средства для представления информации 

при постановке и решении профессиональных задач 

ОПК-2  Способен анализировать 
результаты собственной 
деятельности для предотвращения 

профессиональных ошибок 

ОПК-2. ИД1 – Критически  подходит к  результатам 

собственной профессиональной деятельности, анализируя  

совершенные ошибки 

ОПК-2. ИД2. Использует современные технологии для 

развития  своих практических навыков, с целью 

совершенствования профессиональной деятельности для 

предотвращения ошибок 

ОПК-3. Способен 

противодействовать применению 

допинга в  спорте и борьбе с ним 

ОПК-3. ИД1 – Информирован о фармакологических 

свойствах препаратов, используемых в качестве допинга 

и их влияние на организм человека 

 ОПК-3. ИД2 - Разъясняет пагубность принудительного 

повышения спортивной работоспособности и побочные 

эффекты на организм. 

ОПК-3. ИД3 – Осуществляет мероприятия по 

профилактике применения допинга 

ОПК-4.Способен  проводить и 

осуществлять контроль за 

эффективностью мероприятий по 

профилактике, формированию 

здорового образа жизни и санитарно 

гигиеническому просвещению 

населения. 

ОПК-4. ИД1 – Анализирует информированность 

населения о здоровом образе жизни и медицинской 

грамотности. 
ОПК-4. ИД2 –Разрабатывает план организационно-

методических мероприятий, направленных на повышение 

информированности населения о здоровом образе жизни, 

его грамотности в вопросах профилактики болезней. 
ОПК-4. ИД3 – Готовит устное выступление или 

печатный текст, пропагандирующие здоровый образ 

жизни и повышающие грамотность населения в вопросах 

профилактики болезней 

ОПК-4. ИД4 -  Формирует программы здорового образа 

жизни, включая программы снижения потребления 

алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с 

немедицинским потреблением наркотических средств и 

психотропных веществ 

ОПК-5. Способен проводить 

обследование пациента с целью 

установления диагноза при решении 

профессиональных  задач 

ОПК-5 ИД-1. – Готов применить алгоритм медицинских 

технологий, специализированного оборудования и 

медицинских изделий при обследовании пациента с  

целью установления диагноза 
ОПК-5 ИД-2. Организует и проводит медицинские 

осмотры с учетом возраста, состояния здоровья, 

профессии в соответствии с действующими 

нормативными и правовыми актами и иными 

документами 
ОПК-5 ИД-3. – Контролирует соблюдение 

профилактических мероприятий 

ОПК-6. Способен назначать, 

осуществлять контроль  

эффективности и безопасности 

ОПК-6. ИД-1. – Готов применить современные  

медицинские технологии, специализированного 

оборудования и медицинские изделия для проведения 

эффективного и  безопасного лечения при решении 



 

немедикаментозного и 

медикаментозного  лечения при  

решении професссиональных  задач. 

профессиональных задач. 

ОПК-6. ИД2. Информирован о современных 

немедикаментозных  и медикаментозных способах  

лечения при решении профессиональных  задач 
ОПК-6. ИД3.Организует и контролирует проведение 

профилактических мероприятий в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 

лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с 

учетом стандартов медицинской помощи 
ОПК-6. ИД4. Проводит диспансерное наблюдение за 

пациентами с выявленными стоматологическими   

заболеваниями 

ОПК-6. ИД5. Контролирует соблюдение 

профилактических мероприятий 
ОПК-6. ИД6. Определяет медицинские показания к  

безопасному и эффективному  применению  

немедикаментозных  или медикаментозных  методов 

лечения 
ОПК-6. ИД7. Оформляет и направляет в 

территориальный орган Федеральной службы по надзору 

в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека извещения при выявлении инфекционного или 

профессионального  заболевания 

ОПК-6. ИД8. Оценивает  эффективность 
профилактической работы с пациентами 

ОПК-7. Способен организовывать 

работу и принимать 

профессиональные  решения  при  

неотложных  состояниях, в  условиях 

чрезвычайных  ситуаций, эпидемий и  

в  очагах  массового поражения. 

ОПК-7.ИД1. - Определяет медицинские показания к 

введению ограничительных мероприятий (карантина)  в 

условиях чрезвычайных ситуаций, эпидемий и  в  очагах  

массового поражения. 

ОПК-7.ИД2. - Оформляет и направляет в 

территориальный орган Федеральной службы по надзору 

в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека извещения  при выявлении 
опасных состояний , в  условиях  эпидемий и  в  очагах  

массового поражения. 

ОПК-7.ИД3 - Проводит противоэпидемические 

мероприятия в случае возникновения очага инфекции, в 

том числе карантинные мероприятия при выявлении 

особо опасных карантинных инфекционных заболеваний. 
ОПК-7.ИД4 – Назначает  профилактические мероприятия 

пациентам с учетом факторов риска в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 

лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с 

учетом стандартов медицинской помощи 

ОПК-8. Способен   использовать 

основные физико- химические, 

математические и естественно-

научные  понятия и  методы  при 

решении профессиональных задач 

ОПК-8. ИД1.Использует основы физико- химических, 

математических и естественно-научных понятия и  

методов  при решении профессиональных задач. 
ОПК-8. ИД2. Применяет  и внедряет  новые физико- 

химические, математические и естественно-научные  

методы и методики в практическую деятельность 

ОПК-9. Способен оценивать 

морфофункциональные  состояния и 

патологические процессы в  

организме  человека для  решения  

ОПК-9.ИД1. Оценивает морфофункциональные, 

физиологические состояния и патологические процессы в 

организме человека для интерпретации результатов 

клинико-лабораторной, инструментальной и 

функциональной диагностики при решении 



 

профессиональных задач. профессиональных задач. 

ОПК-9.ИД2. Готов применить алгоритм  клинико-

лабораторной, инструментальной и функциональной 

диагностики при решении профессиональных задач 
ОПК-9.ИД3. Знает   принципы функционирования систем 

органов  полости рта, черепно- мозговой и лицевой 

области  для решения   профессиональных   задач. 

ОПК-9.ИД4. Использует современные методики сбора и 

обработки информации 
ОПК-9.ИД5. Выявляет состояния, требующие оказания 

медицинской помощи в экстренной форме. 

ОПК-10. Способен организовать 

работу младшего  и   среднего 

медицинского  персонала  по  уходу 

за  больными 

ОПК-10. ИД1. Организует и контролирует  работу 

медицинского персонала  по  уходу за  больными. 

ОПК-10.ИД 2. Определяет  приоритетные проблемы и 

риски в профессиональной деятельности медицинского 

персонала 

ОПК-10. ИД3. Организует и оценивает  эффективность 
профилактической   работы с пациентами 

ОПК-11. Способен реализовать 

принципы  менеджмента качества в  

профессиональной деятельности 

ОПК-11. ИД1. Организует и оценивает  эффективность 
профилактической   работы с пациентами 

ОПК-11. ИД.2. Оценивает эффективность и безопасность 

применения лекарственных препаратов, медицинских 

изделий, лечебного питания и иных методов лечения, 

применяемых для профессиональных целей 
ОПК-11. ИД.3. Владеет основами менеджмента,  обладает 

экономической грамотностью с целью  выполнения  

профессиональной   деятельности  надлежащего качества. 

ОПК – 12.Способен реализовать и 

осуществить контроль 

эффективности медицинской 

реабилитации стоматологического 

пациента 

ОПК – 12.ИД1. Реализует  и осуществляет  контроль 

эффективности  медицинской реабилитации  

стоматологического  пациента 
ОПК – 12.ИД 2.  Организует и проводит медицинские 

осмотры с учетом возраста, состояния здоровья, 

профессии в соответствии с действующими 

нормативными и правовыми актами и иными 

документами 

ОПК-13. Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

ОПК-13. ИД1. Понимает принципы работы современных 

информационных технологий и использует их для 

решения задач профессиональной деятельности 
ОПК-13. ИД2. Решает  стандартные задачи 

профессиональной деятельности с  использованием 

информационных, библиографических  ресурсов, 

медико-биологической  терминологии, информационно-

коммуникативных технологий с  учетом основных 

требований информационной  безопасности. 
ОПК-13. ИД3. Готовит научную, научно - 

производственную, проектную, организационно-

управленческую и нормативную документацию в 

соответствии с направлением профессиональной 

деятельности и действующими требованиями к их 

оформлению. 
 

 

профессиональными компетенциями:  

Код и наименование  универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 



 

ПК-1. Способен   к  проведению 

диагностики  стоматологических  

заболеваний   у  детей и взрослых, 

постановке диагноза 

ПК-1. ИД1. Проводит первичный и/или повторный осмотр 

пациента с целью установления предварительного диагноза 

ПК-1. ИД2. Получает информацию от пациентов (их 

родственников/законных представителей), проводит 

анкетирование пациентов на предмет общего состояния 

здоровья, выявления сопутствующих заболеваний с целью 

установления предварительного диагноза 

ПК-1. ИД3. Выявляет у пациентов факторы риска 

стоматологических заболеваний на основании основных и 

дополнительных (в т.ч. лабораторных и инструментальных) 

методов обследования 

ПК-1. ИД4. Выявляет у пациентов факторы риска 

онкологических заболеваний челюстно-лицевой области на 

основании инструментальных, лабораторных и других 

дополнительных методов обследования 

ПК-1. ИД5. Устанавливает предварительный диагноз на 

основании опроса, осмотра пациента, лабораторных и 

инструментальных исследований 

ПК-1. ИД6. Устанавливает окончательный диагноз на 

основании основных и дополнительных методов 

обследования пациента 

ПК-2. Способен   к назначению и 

проведению лечения детей и взрослых  

со  стоматологическими 

заболеваниями, контролю его 

эффективности и безопасности 

ПК-2. ИД1. Проводит специализированный прием 

взрослых и/или детей, осуществляя наблюдение 

за ходом лечения кариеса, некариозных заболеваний зубов, 

пульпита, периодонтита, пародонтита, заболеваний костной 

ткани челюстей, периферической 

нервной системы челюстно-лицевой области, височно- 

челюстного сустава,слюнных желез, заболеваний слизистой 

оболочки полости рта, за исключением 

предраков с использованием современных методов 

лечения, разрешенных для применения в медицинской 

практике 

ПК-2. ИД2. Проводит оказание хирургической помощи 

взрослым и/или детям, в пределах проведения операции 

удаления зуба (исключая ретенированные и 

дистопированные), вскрытие поднадкостничных абсцессов 

при периостите челюстей, при острых и 

хронических одонтогенных воспалительных процессах, 

обострении хронических заболеваний челюстно- 

лицевой области с использованием современных методов 

лечения, разрешенных для применения в 

медицинской практике 

ПК-2. ИД3. Проводит ортопедическое лечение лиц с 

дефектами зубов, зубных рядов в пределах временного 

протезирования, протезирования одиночных дефектов 

зубного ряда, протезов до трех единиц (исключая 

протезирование на зубных имплантантах), частичных и 

полных съемных пластиночных протезов с использованием 

современных методов лечения, разрешенных для 

применения в медицинской практике 

ПК-2. ИД4. Проводит наблюдение и лечение заболеваний 

слизистой оболочки полости рта, губ, за 

исключением специализированного приема по лечению 



 

предраков слизистой оболочки полости рта и губ 

и, лечения детей с проявлениями вирусных, бактериальных, 

аллергических и других детских инфекций в полости рта 

ПК-2. ИД5. Проводит наблюдение за лечением взрослых и 

детей с зубочелюстными аномалиями с использованием 

современных методов лечения, разрешенных для 

применения в медицинской практике 

ПК-2. ИД6. Проводит подбор вида местной 

анестезии/обезболивания и оценивает возможные 

осложнения, вызванные их применением 

ПК-2.ИД7. Проводит подбор лекарственных препаратов и 

медицинских изделий (в том числе стоматологических 

материалов) для лечения стоматологических 

заболеваний, оценивая возможные побочные эффекты от 

приема лекарственных препаратов 

ПК-2. ИД8. Проводит направление пациентов на 

стационарное лечение при стоматологических 

заболеваниях в установленном порядке и проводит 

формирование эпикриза 

ПК-2. ИД9. Проводит поэтапную санацию полости рта 

(исключая санацию детей в условиях анестезиологического 

пособия) 

ПК-3. Способен    к оказанию 

медицинской помощи в неотложной и 

экстренной форме 

ПК-3. ИД1. Организует оказание медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах при острых 

стоматологических заболеваниях, состояниях, обострении 

хронических заболеваний, представляющих угрозу жизни 

пациента 

ПК-3. ИД2. Проводит оказание специализированной 

медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, 

устраняя очаги инфекции и интоксикации при острых 

стоматологических заболеваниях и обострении 

хронических заболеваний 

ПК-3. ИД3. Использует современные методики  оказания 

экстренной помощи. 

ПК-4. Способен   к проведению и 

контролю эффективности мероприятий 

по профилактике стоматологических 

заболеваний у детей и взрослых, в том  

числе  к  проведению 

профилактических осмотров и 

диспансерного  наблюдения 

ПК-4. ИД1. Проводит профилактические осмотры 

стоматологических пациентов (в том числе в рамках 

диспансерного наблюдения) 

ПК-4. ИД2. Формирует план профилактической 

стоматологической  помощи на индивидуальном и 

групповом уровне для профилактики стоматологических 

заболеваний, осуществляет контроль за их выполнением 

ПК-4. ИД3. Анализирует демографические показатели  

состояния стоматологического здоровья населения, 

оценивает их тенденции. Знает принципы формирования 

программ коммунальной профилактики и методы оценки 

эффективности профилактических программ 

ПК-4. ИД4. Проводит оказание квалифицированной 

медицинской помощи по своей специальности с 

использованием современных методов профилактики, 

разрешенных для применения в медицинской практике 

ПК-5. Способен к  проведению 

медицинских экспертиз в  отношении 

детей и взрослых со  

ПК-5. ИД1. Владеет знаниями о проведении  медицинских 

экспертиз в  отношении детей и взрослых со  

стоматологическими заболеваниями  соответственно 

требуемых норм и стандартов. 



 

стоматологическими заболеваниями ПК-5. ИД2. Готовит медицинскую документацию для 

проведения экспертизы временной нетрудоспособности. 

ПК-5. ИД3. Владеет действующими алгоритмами 

проведения экспертизы временной нетрудоспособности. 

ПК-6. Способен   к  анализу и 

публичному представлению 

медицинской  информации  на  основе 

доказательной  медицины, к  участию в  

проведении научных исследований  , 

внедрению новых методов и методик, 

направленных на  охрану  

стоматологического  здоровья 

населения 

ПК-6. ИД1. Проводит поиск медицинской информации, 

основанной на доказательной медицине, интерпретируя 

данные научных публикаций и/или подготавливает 

презентацию для публичного представления медицинской 

информации, результатов научного 

исследования 

ПК-6. ИД2. Проводит разработку алгоритмов 

обследования и лечения взрослых и детей со 

стоматологическими заболеваниями в соответствии с 

принципами доказательной медицины, а также поиск и 

интерпретацию медицинской информации, основанной на 

доказательной медицине 

ПК-6. ИД3. Проводит публичное представление 

медицинской информации на основе доказательной 

медицины, частичное участие в проведении научного 

исследования 

ПК-7. Способен  проведению анализа 

медико-статистической информации, 

ведению медицинской  документации, 

организации деятельности  

медицинского персонала 

ПК-7. ИД1. Проводит ведение медицинской документации 

в соответствии с существующими правовыми нормами. 

ПК-7. ИД2. Проводит анализ и предоставляет основные 

медико-статистических показатели населения, проводит 

ситуационный анализ стоматологической заболеваемости 

ПК-7. ИД3. Организует руководство медицинскими 

работниками, занимающими должности среднего и 

младшего медицинского персонала, контроль качества 

выполнения/оказания медицинской помощи, и врачебных 

назначений 

ПК-7. ИД4. Определяет  приоритетные проблемы и риски 

в профессиональной деятельности медицинского 

персонала 

ПК-7. ИД5. Составляет план работы и отчет о своей работе. 

ПК-8. Способен  к  ведению санитарно-

гигиенического просвещения  среди 

населения, обучению пациентов  и 

медицинских работников с  целью  

предупреждения возникновения (или) 

распространения стоматологических  

заболеваний, их раннюю диагностику, 

выявление причин и  условий их 

возникновения и развития 

 ПК-8. ИД1. Формирует у пациентов (их родственников / 

законных представителей) мотивацию к ведению 

здорового образа жизни и отказу от вредных привычек 

ПК-8. ИД2. Использует  современные информационные 

технологии в обучении и санитарном просвещении  

пациентов и медицинских работников. 

ПК-8. ИД3. Формирует у пациентов (их родственников/ 

законных представителей) позитивного поведения, 

направленного на сохранения и повышение уровня 

стоматологического здоровья и качества жизни 

  

Матрица формирования компетенций в соответствии с ФГОС ВО по специальности 

31.05.03 «Стоматология» представлена в приложении 6. 

 



 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП 

В соответствии с ФГОС ВО содержание и организация образовательного процесса 

при реализации данной ОПОП регламентируются календарным учебным графиком, 

учебным планом, рабочими программами дисциплин (модулей), программами 

производственных практик, программой ГИА, а также методическими материалами, 

обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий. Структура 

программы специалитета включает обязательную базовую часть и вариативную часть.  

Программа специалитета состоит из следующих блоков (таблица 1):  

Блок 1: "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули 

относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее 

вариативной части.  

Блок 2: "Практика", который в полном объеме относится к базовой части 

программы.  

Блок 3: "Государственная итоговая аттестация", который в полном объеме 

относится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации врача-

стоматолога. 

 

Таблица 1 – Структура программы специалитета 

Структура программы специалитета Объем программы 

специалитета 

(з.е.) 

Блок 1 Дисциплины (модули) 273 

Базовая часть 256 

Вариативная часть 17 

Блок 2 Практики, в том числе научно-исследовательская работа 

(НИР) 
24 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 3 

Объем программы специалитета 300 

 

Дисциплины (модули) и практики, относящиеся к базовой части программы 

специалитета, являются обязательными для освоения обучающимся с учетом 

специализации программы, которую он осваивает. Набор дисциплин (модулей) и практик, 

относящихся к базовой части программы специалитета, организация определяет 

самостоятельно в объеме, установленном настоящим ФГОС ВО, с учетом 

соответствующей примерной основной образовательной программы.  



 

Дисциплины (модули) по философии, истории (истории России, всеобщей 

истории), иностранному языку, безопасности жизнедеятельности реализуются в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)».  

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в рамках 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» в объеме 2 зачетных единиц; в рамках элективных 

дисциплин (модулей) в объеме 328 академических часов, которые являются 

обязательными для освоения, не переводятся в зачетные единицы и не включаются в 

объем программы специалитета. Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту 

реализуются в порядке, установленном университетом. Для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья университет устанавливает особый порядок 

освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их 

здоровья.  

Набор дисциплин (модулей), относящихся к вариативной части программы 

специалитета, организация определяет самостоятельно в объеме, установленном 

настоящим ФГОС ВО.  

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики.  

К учебной практике относится практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков на должностях среднего медицинского персонала. К 

производственной практике относится практика по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности (по профилактической стоматологии, по 

терапевтической стоматологии, по хирургической стоматологии, по ортопедической 

стоматологии, по детской стоматологии).  

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в 

результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и 

способствуют комплексному формированию универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций обучающихся. Производственные практики могут 

проводиться в структурных подразделениях организации. Выбор мест прохождения 

практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с учетом 

состояния здоровья обучающихся и требований по доступности.  

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче и 

сдача государственного экзамена. Обучающимся обеспечивается возможность освоения 

элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы специалитета. 

Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в соответствии с 

«Порядком организации и проведения практической подготовки обучающихся по 



 

профессиональным образовательным программам медицинского образования, 

фармацевтического образования», а также государственной итоговой аттестации, не 

допускается с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий.  

В рамках ОПОП выделяются обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений.  

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины (модули) и практики, 

обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций.  

Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универсальных 

компетенций, могут включаться в обязательную часть программы специалитета и в часть, 

формируемую участниками образовательных отношений.  

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 

составляет не менее 80 процентов общего объема ОПОП.  

Университет может предоставлять инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

возможность обучения по ОПОП, учитывающей особенности их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающей 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

4.1. Календарный учебный график  

В календарном учебном графике указана последовательность реализации ОПОП в 

течение года (приложение 1).  

4.2. Учебный план 

Учебный план представлен в приложении 2. В учебном плане отображена 

логическая последовательность освоения дисциплин, практик ОПОП, обеспечивающих 

формирование компетенций. Указана общая трудоёмкость дисциплин и практик в 

зачётных единицах, а также их общая и аудитория трудоёмкость в часах. В базовых и 

вариативных частях учебных циклов указан перечень дисциплин в соответствии с 

требованиями Университета. Для каждой дисциплины и практики указаны виды учебной 

работы и формы промежуточной аттестации.  

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и практик 

Рабочие программы дисциплин представлены в приложении 3, рабочие программы 

практик – в приложении 4. 

 



 

5. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП 

5.1. Кадровое обеспечение  

Реализация ОПОП обеспечивается педагогическими работниками университета, а 

также лицами, привлекаемыми университетом к реализации ОПОП на иных условиях.  

Квалификация педагогических работников университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) 

профессиональных стандартах (при наличии).  

Не менее 70 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых университетом к реализации 

ОПОП на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую 

работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля).  

Не менее 5 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых университетом к реализации 

ОПОП на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 

(имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).  

Не менее 60 процентов численности педагогических работников университета и 

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности университета на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 

Федерации).  

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Университет располагает на праве собственности или ином законном основании 

материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и 

оборудованием) для реализации ОПОП по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно - 

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ к 



 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как 

на территории университета, так и вне ее.  

Электронная информационно-образовательная среда университета обеспечивает:  

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик;  

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение 

его работ и оценок за эти работы; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения программы специалитета;  

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий;  

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет».  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации.  

5.3. Материально-техническое обеспечение 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных ОПОП, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду университета.  

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости).  

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, 



 

на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику.  

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит обновлению (при необходимости).  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ будут обеспечены печатными и 

(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья.  

Финансовое обеспечение реализации ОПОП осуществляется в объеме не ниже 

значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации 

образовательных программ высшего образования – программ специалитета и значений  

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых 

Министерством образования и науки Российской Федерации. 

 

Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

№ 

п/п 
Наименование 

1 

Право использования на условиях простой (неисключительной) лицензии 

Программного обеспечения для планирования и проведения онлайн-мероприятий 

(вебинаров и совещаний). "МТС-Линк". Дополнительный модуль "Маркетинг";  

"МТС-Линк" (Платформа). Конфигурация "Вуз-2000"; "МТС-Линк" (Платформа). 

Дополнительный модуль "Вовлечение и разделение на группы;  "МТС-Линк". 

Дополнительный модуль "Синхронный перевод";  "МТС-Линк". Дополнительный 

модуль (компонент) "Хранилище 1000" 

2 

Простая (неисключительная) лицензия на использование  электронной 

библиотечной системы "Консультант студента" (безлимитный доступ для всех 

категорий пользователей: «ГЭОТАР-Медиа. Базовый комплект», «ГЭОТАР-

Медиа. Премиум комплект», «Медицина (ВО). Books in English»; «ГЭОТАР-Медиа 

для среднего профессионального образования». Ссылка на ресурс: 

https://www.studentlibrary.ru) 

3 

Неисключительные (лицензии) права на программные продукты. Электронная база 

данных "Портал научных журналов" издательства "Эко-Вектор", коллекция 

Медицина 

4 
Лицензионный договор. ПО "Программная система для обнаружения текстовых 

заимствований в учебных и научных работах "Антиплагиат.ВУЗ 5.0" 

5 

Простая неисключительная лицензия. Информационно-аналитическая система 

(программа для ЭВМ) SCIENCE INDEX (позволяет на основе информации из базы 

данных РИНЦ проводить комплексные аналитические и статистические 

исследования публикационной активности российских ученых и научных 

организаций) 

https://www.studentlibrary.ru/


 

№ 

п/п 
Наименование 

6 
Предоставления доступа к электронной библиотечной системе «Консультант 

врача. Электронная мед. библиотека» 

7 Право пользования ПО Kaspersky Security 

8 Alt Linux рабочая станция К Windows 10 

9 Браузеры: Яндекс браузер, Cromium – gost, Mozilla Firefox 

10 Офисный пакет Libraoffice 

11 

Полнотекстовый доступ к трудам сотрудников ПГМУ на официальном сайте. 

Свободный доступ. Ссылка на ресурс: 

https://psma.ru/universitet/podrazdeenija/nauchnaja-biblioteka/elektronaja-

biblioteka.html 

12 

ИБС научно-образовательного медицинского кластера «Средневолжский» 

Приволжского федерального округа. Свободный круглосуточный доступ к полным 

текстам произведений работников медицинских вузов Казани, Ижевска, Кирова, 

Нижнего Новгорода, Перми и Ульяновска 

13 

Федеральная электронная медицинская библиотека (ФЭМБ) входит в состав 

единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения в 

качестве справочной системы Свободный доступ по ссылке: http://femb.ru/ 

14 

Электронный каталог ПГМУ содержит библиографические описания имеющихся 

в фонде зданий (учебников, монографий, методических материалов и т.д.)  Ссылка 

на ресурс: https://elib.psma. ru 

 

 

6. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ РАЗВИТИЕ 

УНИВЕРСАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

 Целями внеучебной воспитательной работы является формирование гармонично 

развитой, творческой и высоконравственной личности будущего специалиста, способного 

успешно действовать в условиях конкурентной среды, обладающего высокой культурой и 

гражданской ответственностью за принимаемые решения, обладающего такими 

личностными качествами, как: нравственность; интеллигентность; патриотизм; 

стремление к здоровому образу жизни; профессиональная компетентность; социальная 

активность; предприимчивость; гражданская зрелость; способность к сотрудничеству и 

межкультурному взаимодействию.  

Управление воспитательной работой в условиях реализации ФГОС ВО 

осуществляется на четырех уровнях: общевузовском, факультетском, кафедральном, а 

также на уровне студенческого самоуправления.  

В формировании социокультурной среды и в воспитательной деятельности 

участвуют такие подразделения Университета, как ректорат, деканат; кафедры; 

профсоюзная организация студентов; студенческий совет Университета; студенческие 

советы общежитий; студенческое научное общество; спортивный клуб; студенческий 

https://www.books-up.ru/
http://femb.ru/


 

клуб; научная библиотека Университета, редакция газеты «Медик», здравпункт 

Университета.  

Социокультурная среда создается в результате реализации основных направлений 

образовательной, воспитательной и научно-исследовательской деятельности 

Университета. Социокультурная среда университета обеспечивает развитие 

социальноличностных компетенций и способствует успешному прохождению студентами 

периода обучения от получения навыков организации учебной и внеучебной работы, 

знакомства с историей и культурой Пермского края, с культурными и научными 

традициями университета до готовности к профессиональной деятельности.  

Основной смысл воспитательной концепции Университета заключается в том, что 

выпускник университета должен быть всестороннее развитой жизнеспособной личностью, 

которая будет способна адекватно реагировать, быстро приспосабливаться к 

изменяющимся условиям, принимать управленческие решения, обладать гуманистической 

ориентированностью и высокой гражданственностью, направленностью на  

профессиональный успех и творческую устремленность, интеллигентность, социальную 

активность.  

Задачами воспитательной работы являются формирование позитивных личностных 

и гражданских качеств студента; организация студенческого самоуправления; сближение 

интересов и позиций студентов и преподавателей; развитие творческого потенциала 

студентов, путем создания творческих коллективов, организации культурно-массовых, 

патриотических, спортивных и других мероприятий, посещений студентами учреждений 

культуры; организация взаимодействия студентов Университета и студентов других 

ВУЗов; стимулирование, творческой активности студентов посредством морального и 

материального поощрения; организация социально-психологических исследований; 

анализ склонностей, интересов, а также решение различных проблем и вопросов, 

возникающих у студентов.  

Воспитательная работа со студентами Университета осуществляется по 

следующим направлениям: 

- развитие студенческого самоуправления; 

- гражданско-патриотическое воспитание;  

- художественно-эстетическое, духовно-нравственное воспитание; 

- профилактическая деятельность, направленная на профилактику девиантного 

поведения в молодежной среде и формирование здорового образа жизни;  

- работа со студентами, проживающими в общежитиях;  

- развитие студенческих отрядов и волонтерского движения;  



 

- развитие студенческого творчества, физкультуры и спорта.  

План воспитательной работы и план внеучебных мероприятий на год 

утверждаются Ученым советом института, который доводится до сведения студентов и 

всех структурных подразделений Университета.  

Таким образом, в Университете сложилась достаточно эффективная 

организационная структура, обеспечивающая развитие универсальных 

(социальноличностных) компетенций выпускников. 

 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 31.05.03. «Стоматология» 

оценка качества освоения обучающимися основной образовательной программы включает 

текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и 

государственную итоговую аттестацию выпускников.  

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся осуществляется в соответствии с «Положением 

о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся в государственном бюджетном образовательном учреждении высшего 

профессионального образования «Пермский государственный медицинский университет 

им. академика Е.А. Вагнера» Министерства здравоохранения Российской Федерации».  

Нормативно-методическое обеспечение государственной итоговой аттестации 

выпускников осуществляется в соответствии с приказом Минобрнауки России «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры»; и «Положением об ГИА по 

образовательным программам ВО – программам специалитета, программам ФГБОУ ВО 

ПГМУ им. академика Е.А. Вагнера Минздрава России».  

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающихся ОПОП ВО по направлению подготовки 31.05.03. «Стоматология» включает 

фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации (контрольные вопросы и задания для практических занятий, 

лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и 

компьютерные тестирующие программы; примерная тематика рефератов, докладов).  



 

Фонд оценочных средств представлен в рабочих программах дисциплин и 

включает в себя:  

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы;  

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания;  

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы;  

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

Фонды оценочных средств разрабатываются профильными кафедрами и 

утверждаются учебно-методическим Советом факультета и ЦКМС. Оценочные фонды 

включают: контрольные вопросы и типовые задания для практических, клинических 

практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и 

экзаменов; задания в тестовой форме и компьютерные тестирующие программы; 

ситуационные задачи; перечень практических навыков и умений с критериями их оценки; 

примерную тематику курсовых работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, 

позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся.  

В соответствии с учебным планом промежуточная аттестация предусматривает 

проведение экзаменов и зачетов. По всем перечисленным видам промежуточной 

аттестации разработаны комплекты оценочных средств. Промежуточная аттестация 

(экзамен, зачет) по всем дисциплинам (модулям) включает в себя три этапа: тестовый 

контроль (оценка теоретических знаний), проверку освоения практических навыков и 

собеседование или письменный опрос по ситуационным задачам (заданиям).  

7.2. Программа государственной итоговой аттестации выпускников 

В ФГОС ВО в структуре программы специалитета в блоке 3 представлена 

Государственная итоговая аттестация, которая является обязательной базовой частью и 

осуществляется после освоения образовательной программы специалитета в полном 

объеме. В нее входит подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена, призванного 

подтвердить готовность студента к выполнению задач профессиональной деятельности.  

Государственная итоговая аттестация выпускников проводится в форме 

государственного междисциплинарного экзамена по основным направлениям 

профессиональной подготовки, предусматривающего оценку теоретической и 



 

практической профессиональной подготовленности на основе государственных 

требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускника по данной 

специальности.  

Целью государственной итоговой аттестации является определение соответствия 

уровня профессиональной подготовки выпускника требованиям действующего 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности «Стоматология» (уровень специалитет).  

Задачами государственной итоговой аттестации являются:  

- оценка знаний, умений и владений, приобретенных выпускником при изучении 

основной образовательной программы;  

- оценка степени сформированности общекультурных и профессиональных 

компетенций выпускника, имеющих междисциплинарный характер.  

ГИА выпускников проводится по окончании полного курса обучения и 

заключается в определении соответствия уровня профессиональной подготовки 

выпускника требованиям ФГОС ВО по данной специальности с последующей выдачей 

диплома специалиста государственного образца о высшем образовании.  

Аттестационные испытания, входящие в состав государственной итоговой 

аттестации выпускника, полностью соответствуют основной образовательной программе 

высшего образования, которую он освоил за время обучения. На основе Положения об 

государственной итоговой аттестации выпускников высших учебных заведений 

Российской Федерации, утвержденного Министерством образования и науки Российской 

Федерации, требований ФГОС ВО и рекомендаций ОПОП по соответствующей 

специальности подготовки вузом разрабатываются и утверждаются требования к 

содержанию проведения всех этапов государственного экзамена. Критерии оценки 

каждого этапа государственного междисциплинарного экзамена утверждаются 

председателем Государственной экзаменационной комиссии.  

Государственные требования к обязательному минимуму содержания и подготовки 

выпускника определяются программой государственной итоговой аттестации, 

разработанной на основе ФГОС ВО и квалификационной характеристики выпускника по 

специальности (в соответствии с профессиональным стандартом) и утвержденной вузом.  

Последовательность проведения этапов аттестационных испытаний, их порядок, 

сроки и продолжительность устанавливаются Ученым советом Университета. 

Утверждение экзаменационных билетов проводится на заседании Цикловой комиссии 

методического совета вуза не позднее чем за 6 месяца до начала ГИА. Программа, форма 



 

и условия проведения ГИА доводятся до сведения студентов не позднее, чем за 6 месяцев 

до ее начала. 

 

8. ДРУГИЕ НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИАЛЫ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ И 

ВКЛЮЧЕННЫЕ В СОСТАВ ОПОП ПРОГРАММЫ РЕШЕНИЕМ УЧЕНОГО 

СОВЕТА УНИВЕРСИТЕТА 

Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП.  

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП 

определяется в рамках системы внутренней и внешней оценок.  

В целях совершенствования ОПОП университет при проведении регулярной 

внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

ОПОП привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) 

физических лиц, включая педагогических работников университета. В рамках внутренней 

системы оценки качества образовательной деятельности по ОПОП обучающимся 

предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик.  

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОПОП в рамках 

процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по ОПОП требованиям ФГОС ВО. 

 

9. ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение 1 – Календарный учебный график. 

Приложение 2 – Учебный план. 

Приложение 3 – Рабочие программы учебных дисциплин (модулей). 

Приложение 4 – Рабочие программы практик. 

Приложение 5 – Программа государственной итоговой аттестации. 

Приложение 6 – Матрица формирования компетенций. 
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