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1. Общие положения 

1. Настоящие Правила приема на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования (далее – Правила) 

регламентируют прием граждан Российской Федерации, иностранных граждан, 

лиц без гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за 

рубежом (далее – граждане, лица, поступающие), на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования в 

ФГБОУ ВО ПГМУ им. академика Е.А. Вагнера Минздрава России (далее – 

Университет), за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам 

об образовании, заключаемым при приеме на обучение за счет средств 

физических и (или) юридических лиц (далее – договор об оказании платных 

образовательных услуг), а также определяют особенности проведения 

вступительных испытаний для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями  здоровья. 

Прием иностранных граждан на обучение в Университет осуществляется 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации или местных бюджетов в соответствии с 

международными договорами Российской Федерации, федеральными законами 

или установленной Правительством Российской Федерации квотой на 

образование иностранных граждан в Российской Федерации, а также по 

договорам об оказании платных образовательных услуг. 

2. Правила приема в Университет на обучение по программам 

устанавливаются в части, не урегулированной законодательством об 

образовании, Университетом самостоятельно. 

3. Настоящие Правила разработаны в соответствии с:  

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

- Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных 

данных»;  

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 г. 

№ 555  «О целевом обучении по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.05.2022 г. 

№ 867 «О единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых 

отношений «Работа в России»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 24.10.2011 г. 

№ 861 «О федеральных государственных информационных системах, 

обеспечивающих предоставление в электронной форме государственных и 

муниципальных услуг (осуществление функций)»;  

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2023 г. 

№ 89 «О функционировании суперсервиса «Поступление в вуз онлайн»; 

- Постановлением Правительства РФ от 14.08.2013 № 697 «Об 

утверждении перечня специальностей и направлений подготовки, при приеме 
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на обучение по которым поступающие проходят обязательные 

предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, 

установленном при заключении трудового договора или служебного контракта 

по соответствующей должности или специальности»; 

- Приказом Минпросвещения России от 02.09.2020 № 457 «Об 

утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

- Приказом Минпросвещения России от 28.10.2024 № 750 «О внесении 

изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 2 сентября 2020 г. № 

457»; 

- другими законами и нормативно-правовыми актами уполномоченных 

органов исполнительной власти в области образования; 

- Уставом Университета, иными локальными актами Университета, 

принятыми в установленном порядке. 

4. Прием в Университет лиц для обучения по образовательным 

программам осуществляется по заявлениям лиц, имеющих образование не ниже 

среднего общего образования (11 классов). 

5. Прием на обучение по образовательным программам за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов является общедоступным, если 

иное не предусмотрено частью 4 статьи 68 Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – 

Федеральный закон № 273-ФЗ). 

6. Университет осуществляет передачу, обработку и предоставление 

полученных в связи с приемом в Университет персональных данных 

поступающих в соответствии с требованиями законодательства Российской 

Федерации в области персональных данных. 

7. Условиями приема на обучение по образовательным программам 

гарантированы соблюдение права на образование и зачисление из числа 

поступающих, имеющих соответствующий уровень образования, наиболее 

способных и подготовленных к освоению образовательной программы 

соответствующего уровня и соответствующей направленности лиц. 

 

2. Организация приема в образовательную организацию 

8. Организация приема на обучение по программам осуществляется 

приемной комиссией Университета (далее – приемная комиссия). 

Председателем приемной комиссии является ректор Университета. 

9. Состав, полномочия и порядок деятельности приемной комиссии 

регламентируются положением о ней, утверждаемым ректором Университета. 

10. Работу приемной комиссии и делопроизводство, а также личный 

прием поступающих и их родителей (законных представителей) организует 

ответственный секретарь приемной комиссии, который назначается ректором 
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Университета. 

10.1. Для организации и проведения вступительных испытаний по 

специальности 34.02.01 «Сестринское дело», требующей у поступающих 

наличия определенных психологических качеств (далее – вступительные 

испытания), председателем приемной комиссии утверждаются составы 

экзаменационных и апелляционных комиссий. Полномочия и порядок 

деятельности экзаменационных и апелляционных комиссий определяются 

положениями о них, утвержденными председателем приемной комиссии. 

11. При приеме в Университет обеспечиваются соблюдение прав граждан 

в области образования, установленных законодательством Российской 

Федерации, гласность и открытость работы приемной комиссии. 

12. С целью подтверждения достоверности документов, представляемых 

поступающими, приемная комиссия вправе обращаться в соответствующие 

государственные (муниципальные) органы и организации. 

 

3. Организация информирования поступающих 

13. Университет объявляет прием на обучение по образовательным 

программам только при наличии лицензии на осуществление образовательной 

деятельности по этим программам. 

В текущем году Университет объявляет набор на подготовку 

специалистов со средним профессиональным образованием (на базе среднего 

общего образования) по специальностям: 

34.00.00 Сестринское дело по специальности: 

  34.02.01 «Сестринское дело» (очная форма обучения).  

Срок обучения 1 год 10 месяцев; 

33.00.00 Фармация по специальности: 

 33.02.01 «Фармация» (очная форма обучения).  

Срок обучения 1 год 10 месяцев; 

31.00.00 Клиническая медицина по специальности: 

  31.02.03 «Лабораторная диагностика» (очная форма обучения).  

Срок обучения 1 год 10 месяцев; 

14. Университет обязан ознакомить поступающего и (или) его родителей 

(законных представителей) со своим уставом, лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, свидетельством о государственной 

аккредитации, образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности обучающихся. 

15. В целях информирования о приеме на обучение Университет 

размещает информацию на официальном сайте Университета (www.psmu.ru; 

abit.psmu.ru) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 

– официальный сайт), а также обеспечивает свободный доступ в здание 

образовательной организации к информации, размещенной на 

информационном стенде (табло) приемной комиссии и (или) в электронной 

информационной системе (далее вместе – информационный стенд). 



   6 

 

 

 

16. Приемная комиссия на официальном сайте Университета до начала 

приема документов размещает следующую информацию не позднее 1 марта: 

- правила приема в Университет; 

- условия приема на обучение по договорам об оказании платных 

образовательных услуг; 

- перечень специальностей (профессий), по которым Университет 

объявляет прием в соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности (с указанием форм обучения (очная, очно-

заочная, заочная); 

- требования к уровню образования, которое необходимо для поступления 

(основное общее или среднее общее образование); 

- перечень вступительных испытаний; 

- информацию о формах проведения вступительных испытаний; 

- особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья; 

- информацию о необходимости (отсутствии необходимости) 

прохождения поступающими обязательного предварительного медицинского 

осмотра (обследования); 

- общее количество мест для приема по каждой специальности 

(профессии), в том числе по различным формам обучения; 

- количество мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных 

бюджетов по каждой специальности (профессии), в том числе по различным 

формам обучения; 

- количество мест по каждой специальности (профессии) по договорам об 

оказании платных образовательных услуг, в том числе по различным формам 

обучения; 

- правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам 

вступительных испытаний; 

- информацию о наличии общежития и количестве мест в общежитиях, 

выделяемых для иногородних поступающих; 

- образец договора об оказании платных образовательных услуг. 

17. В период приема документов приемная комиссия ежедневно 

размещает на официальном сайте Университета и информационном стенде 

приемной комиссии сведения о количестве поданных заявлений по каждой 

специальности (профессии) с указанием форм обучения (очная, очно-заочная, 

заочная). 

Приемная комиссия Университета обеспечивает функционирование 

специальных телефонных линий и раздела на официальном сайте Университета 

для ответов на обращения, связанных с приемом в Университет. 

4. Прием документов от поступающих 

18. Прием в Университет по образовательным программам проводится на 

первый курс по личному заявлению граждан. 

Прием документов начинается 20 июня 2026 г. 



   7 

 

 

 

Прием заявлений у лиц, поступающих на обучение по специальности 

34.02.01 «Сестринское дело», осуществляется до 15.00 (по пермскому времени) 

10 августа 2026 г. 

Прием заявлений у лиц, поступающих на обучение по специальностям 

31.02.03 «Лабораторная диагностика» и 33.02.01 «Фармация», осуществляется 

до 15.00 (по пермскому времени) 15 августа 2026 г. 

При наличии свободных мест в Университете прием документов 

продлевается до 25 ноября 2026 г. 

19. При подаче заявления (на русском языке) о приеме в Университет, 

поступающий предъявляет следующие документы: 

19.1. Граждане Российской Федерации: 

оригиналы или копии документов, удостоверяющих его личность, 

гражданство, кроме случаев подачи заявления с использованием функционала 

федеральной государственной информационной системы «Единый портал 

государственных и муниципальных услуг (функций)» или региональных 

порталов государственных и муниципальных услуг (далее – порталы 

государственных услуг); 

оригинал или копию документа об образовании и (или) документа об 

образовании и о квалификации, кроме случаев подачи заявления с 

использованием функционала порталов государственных услуг; 

оригинал или копию документа, подтверждающего право 

преимущественного или первоочередного приема в соответствии с частью 4 

статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», 

кроме случаев подачи заявления с использованием функционала порталов 

государственных услуг; 

в случае подачи заявления с использованием функционала порталов 

государственных услуг: копию документа об образовании и (или) документа об 

образовании и о квалификации или электронный дубликат документа об 

образовании и (или) документа об образовании и о квалификации, созданный 

уполномоченным должностным лицом многофункционального центра 

предоставления государственных и муниципальных услуг и заверенный 

усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного 

должностного лица многофункционального центра предоставления 

государственных и муниципальных услуг, копию документа, подтверждающего 

право преимущественного или первоочередного приема в соответствии с 

частью 4 статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации», за исключением документов, которые могут быть получены с 

использованием единой системы межведомственного электронного 

взаимодействия; 

4 фотографии, кроме случаев подачи заявления с использованием 

функционала порталов государственных услуг; 

результаты прохождения обязательных предварительных медицинских 

осмотров (обследований) при обучении по специальностям и направлениям 

подготовки, входящим в перечень специальностей и направлений подготовки, 
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при приеме на обучение по которым поступающие проходят обязательные 

предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, 

установленном при заключении трудового договора или служебного контракта 

по соответствующей должности или специальности, утвержденном 

Постановлением Правительства РФ от 14.08.2013 г. № 697 «Об утверждении 

перечня специальностей и направлений подготовки, при приеме на обучение по 

которым поступающие проходят обязательные предварительные медицинские 

осмотры (обследования) в порядке, установленном при заключении трудового 

договора или служебного контракта по соответствующей должности или 

специальности» (далее – Постановление Правительства РФ от 14.08.2013 г. № 

697). 

19.2. Иностранные граждане, лица без гражданства, в том числе 

соотечественники, проживающие за рубежом: 

копию документа, удостоверяющего личность поступающего, либо 

документ, удостоверяющий личность иностранного гражданина в Российской 

Федерации; 

оригинал документа (документов) иностранного государства об 

образовании и (или) документа об образовании и о квалификации (далее – 

документ иностранного государства об образовании), если удостоверяемое 

указанным документом образование признается в Российской Федерации на 

уровне соответствующего образования в соответствии со статьей 107 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» (в случае, 

установленном Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации», – также свидетельство о признании иностранного образования); 

оригинал или копию документа, подтверждающего право 

преимущественного или первоочередного приема в соответствии с частью 4 

статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

заверенный в порядке, установленном статьей 81 Основ законодательства 

Российской Федерации о нотариате от 11 февраля 1993 г. № 4462-1, перевод на 

русский язык документа иностранного государства об образовании и 

приложения к нему (если последнее предусмотрено законодательством 

государства, в котором выдан такой документ); 

копии документов или иных доказательств, подтверждающих 

принадлежность соотечественника, проживающего за рубежом, к группам, 

предусмотренным пунктом 6 статьи 17 Федерального закона от 24 мая 1999 г. 

№ 99-ФЗ «О государственной политике Российской Федерации в отношении 

соотечественников за рубежом»; 

4 фотографии; 

результаты прохождения обязательных предварительных медицинских 

осмотров (обследований) при обучении по специальностям и направлениям 

подготовки, входящим в перечень специальностей и направлений подготовки, 

при приеме на обучение по которым поступающие проходят обязательные 

предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, 

установленном при заключении трудового договора или служебного контракта 
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по соответствующей должности или специальности, утвержденном 

Постановлением Правительства РФ от 14.08.2013 г. № 697. 

Фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии) поступающего, 

указанные в переводах поданных документов, должны соответствовать 

фамилии, имени и отчеству (последнее – при наличии), указанным в документе, 

удостоверяющем личность иностранного гражданина в Российской Федерации. 

19.3. При необходимости создания специальных условий при проведении 

вступительных испытаний инвалиды и лица с ограниченными возможностями 

здоровья – дополнительно документ, подтверждающий инвалидность или 

ограниченные возможности здоровья, требующие создания указанных условий, 

в случае, если такой документ не может быть получен с использованием единой 

системы межведомственного электронного взаимодействия. 

19.4. Поступающие помимо документов, указанных в пунктах 19.1 – 19.3 

настоящего Порядка, вправе предоставить оригинал или копию документов, 

подтверждающих результаты индивидуальных достижений.  

19.5. При личном представлении оригиналов документов поступающим 

допускается заверение их копий Университетом. 

20. В заявлении поступающим указываются следующие обязательные 

сведения: 

- фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии); 

- дата рождения; 

- реквизиты документа, удостоверяющего его личность, когда и кем 

выдан; 

- страховой номер индивидуального лицевого счета в системе 

индивидуального (персонифицированного) учета (номер страхового 

свидетельства обязательного пенсионного страхования) (при наличии); 

- о предыдущем уровне образования и документе об образовании и (или) 

документе об образовании и о квалификации, его подтверждающем; 

- отнесение к лицам, которым предоставлено право преимущественного 

или первоочередного приема, в соответствии с частью 4 статьи 68 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 

- специальность (специальности) или профессия (профессии), для 

обучения по которым он планирует поступать в Университет, с указанием 

условий обучения и формы обучения (в рамках контрольных цифр приема, мест 

по договорам об оказании платных образовательных услуг); 

- нуждаемость в предоставлении общежития; 

- необходимость создания для поступающего специальных условий при 

проведении вступительных испытаний в связи с его инвалидностью или 

ограниченными возможностями здоровья. 

В заявлении также фиксируется факт ознакомления (в том числе через 

информационные системы общего пользования) с копиями лицензии на 

осуществление образовательной деятельности, свидетельства о 

государственной аккредитации образовательной деятельности по 

образовательным программам и приложения к ним или отсутствия копии 
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указанного свидетельства. Факт ознакомления заверяется личной подписью 

поступающего. 

Подписью поступающего заверяется также следующее: 

- согласие на обработку полученных в связи с приемом в 

образовательную организацию персональных данных поступающих; 

- факт получения среднего профессионального образования впервые; 

- ознакомление с уставом Университета, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, свидетельством о государственной 

аккредитации, образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности обучающихся; 

- ознакомление (в том числе через информационные системы общего 

пользования) с датой предоставления оригинала документа об образовании и 

(или) документа об образовании и о квалификации. 

В случае представления поступающим заявления, содержащего не все 

сведения, предусмотренные настоящим пунктом, и (или) сведения, не 

соответствующие действительности, Университет возвращает документы 

поступающему. 

21. При поступлении на обучение по специальностям, входящим в 

перечень специальностей, при приеме на обучение по которым поступающие 

проходят обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) 

в порядке, установленном при заключении трудового договора или служебного 

контракта по соответствующей должности или специальности, утвержденном 

постановлением Правительства РФ от 14.08.2013 г. № 697, поступающие 

проходят обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) 

в порядке, установленном при заключении трудового договора или служебного 

контракта по соответствующим должности, профессии или специальности. 

22. Поступающие вправе направить/представить в Университет заявление 

о приеме, а также необходимые документы одним из следующих способов: 

1. Лично в приемную комиссию. Прием документов, необходимых для 

поступления, осуществляется в теоретическом корпусе Университета (г. Пермь, 

ул. Крупской, 44) строго в часы работы приемной комиссии с поступающими; 

2. Направляются в Университет через операторов почтовой связи общего 

пользования заказным письмом без объявленной стоимости по адресу: 614990, 

г. Пермь, ул. Петропавловская, д. 26, с пометкой «Для приемной комиссии». 

Документы, присланные по другим адресам приемной комиссией не 

получаются и к рассмотрению не принимаются; 

При направлении документов по почте поступающий к заявлению о 

приеме прилагает копии документов, удостоверяющих его личность и 

гражданство, документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, а также иных документов, предусмотренных настоящими 

Правилами; 

Датой регистрации документов считается день их поступления в 

приемную комиссию. Доставленные после 16:00 текущего дня документы 
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регистрируются следующим рабочим днем, за исключением последнего дня 

приема документов, в который датой регистрации считается день поступления. 

После окончания установленных пунктом 18 настоящих Правил сроков прием 

документов не проводится, претензии по данному поводу не принимаются. 

3. В электронной форме в соответствии с Федеральным законом от 6 

апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи», Федеральным законом от 

27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о 

защите информации», Федеральным законом от 7 июля 2003 г. № 126-ФЗ «О 

связи» (документ на бумажном носителе, преобразованный в электронную 

форму путем сканирования или фотографирования с обеспечением 

машиночитаемого распознавания его реквизитов): 

- посредством электронной информационной системы Университета 

«Личный кабинет поступающего в ПГМУ»; 

- с использованием функционала федеральной государственной 

информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных 

услуг (функций); 

- с использованием функционала (сервисов) региональных порталов 

государственных и муниципальных услуг (функций), являющихся 

государственными информационными системами субъектов Российской 

Федерации (при наличии); 

Подача в Университет заявления о приеме, а также необходимых 

документов посредством электронной почты не предусмотрена. 

Университет осуществляет проверку достоверности сведений, указанных 

в заявлении о приеме, и соответствия действительности поданных электронных 

образов документов. При проведении указанной проверки Университет вправе 

обращаться в соответствующие государственные информационные системы, 

государственные (муниципальные) органы и организации. 

Документы, направленные в образовательную организацию одним из 

перечисленных в настоящем пункте способов, принимаются не позднее сроков, 

установленных пунктом 18 Правил. 

23. Не допускается взимание платы с поступающих при подаче 

документов, указанных в пункте 19 Правил. 

24. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся 

все сданные документы (копии документов), включая документы, 

предоставленные с использованием функционала порталов государственных 

услуг. 

25. Поступающему при личном представлении документов выдается 

расписка о приеме документов. 

26. По письменному заявлению поступающий имеет право забрать 

оригинал документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации и другие документы, представленные поступающим. Документы 

возвращаются Университетом в течение следующего рабочего дня после 

подачи заявления. 
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5. Вступительные испытания 

27. В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приеме на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования по профессиям и специальностям, требующим у поступающих 

наличия определенных творческих способностей, физических и (или) 

психологических качеств, утверждаемым Министерством просвещения 

Российской Федерации, при приеме на обучение по специальности среднего 

профессионального образования 34.02.01 «Сестринское дело» проводится 

вступительное испытание в виде психологического тестирования (далее – 

вступительное испытание). 

28. Вступительное испытание проводится в форме тестирования на 

русском языке дистанционно. Порядок проведения вступительного испытания 

и расписание проведения размещаются на официальном сайте Университета не 

позднее 20 июня 2026 г. 

29. Результаты вступительного испытания оцениваются по зачетной 

системе: 37 баллов и более – «зачтено», 36 баллов и ниже – «не зачтено». 

Результат «зачтено/не зачтено» поступающий может увидеть сразу же по 

завершению теста. Успешное прохождение вступительного испытания 

подтверждает наличие у поступающих определенных психологических качеств, 

необходимых для обучения по соответствующей образовательной программе. 

Лица, получившие на вступительных испытаниях оценку «незачтено», в 

список поступающих на обучение по соответствующей образовательной 

программе, не включаются. 

30. Лица, не явившиеся на вступительное испытание по уважительной 

причине (болезнь или иные обстоятельства, подтвержденные документально), 

допускаются к участию в соответствующем вступительном испытании в 

группах, организуемых на следующем этапе сдачи вступительного испытания, 

в период до его полного завершения на основании поданного в Приемную 

комиссию письменного заявления и подтверждающих документов. 

31. Повторное участие во вступительном испытании не допускается. 
 

6. Особенности проведения вступительных испытаний для инвалидов и 

лиц с   ограниченными возможностями здоровья 

32. Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья при 

поступлении в Университет сдают вступительные испытания с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

состояния здоровья (далее – индивидуальные особенности) таких 

поступающих. 

33. При проведении вступительных испытаний обеспечивается 

соблюдение следующих требований: 

вступительные испытания проводятся для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 



   13 

 

 

 

поступающими, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это 

не создает трудностей для поступающих при сдаче вступительного испытания; 

присутствие ассистента из числа работников Университета или 

привлеченных лиц, оказывающего поступающим необходимую техническую 

помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с экзаменатором); 

поступающим предоставляется в печатном виде инструкция о порядке 

проведения вступительных испытаний; 

поступающие с учетом их индивидуальных особенностей могут в 

процессе сдачи вступительного испытания пользоваться необходимыми им 

техническими средствами; 

материально-технические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа поступающих в аудитории, туалетные и другие 

помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии 

лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении вступительных испытаний 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от 

категорий поступающих с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слепых: 

задания для выполнения на вступительном испытании, а также 

инструкция о порядке проведения вступительных испытаний оформляются 

рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, 

доступного с помощью компьютера со специализированным программным 

обеспечением для слепых, или зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным 

обеспечением для слепых или надиктовываются ассистенту; 

поступающим для выполнения задания при необходимости 

предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для письма 

рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализированным 

программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс;  

поступающим для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

вступительных испытаний оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих: 

наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 

необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 
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г) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих: 

все вступительные испытания по желанию поступающих могут 

проводиться в письменной форме; 

д) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 

по желанию поступающих все вступительные испытания могут 

проводиться в устной форме. 

 

7. Общие правила подачи и рассмотрения апелляций 

34. По результатам вступительного испытания – психологического 

тестирования поступающий имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка 

проведения испытания и (или) несогласии с его результатами (далее – 

апелляция). 

35. Рассмотрение апелляции не является пересдачей вступительного 

испытания. В ходе рассмотрения апелляции проверяется только правильность 

оценки результатов сдачи вступительного испытания. 

36. Апелляция подается поступающим лично на следующий день после 

объявления результата  вступительного  испытания. При  этом поступающий  

имеет право ознакомиться со своей работой, выполненной в ходе 

вступительного испытания, в порядке, установленном Университетом. 

Приемная комиссия обеспечивает прием апелляций в течение всего рабочего 

дня. 

Рассмотрение апелляций проводится не позднее следующего дня после 

дня ознакомления с работами, выполненными в ходе вступительных 

испытаний. 

37. Поступающий имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. Поступающий должен иметь при себе документ, удостоверяющий 

его личность, и экзаменационный лист. 

38. С несовершеннолетним поступающим имеет право присутствовать 

один из родителей (законных представителей). 

39. Решения апелляционной комиссии принимаются большинством 

голосов от числа лиц, входящих в состав апелляционной комиссии и 

присутствующих на ее заседании. При равенстве голосов решающим является 

голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии. 

40. После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной 

комиссии об оценке по вступительному испытанию. 

41. Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии 

доводится до сведения поступающего (под подпись). 
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8. Зачисление в образовательную организацию 

42. Зачисление поступающих на места в рамках контрольных цифр 

проводится в следующие сроки: 

19 августа 2026 года в 15:00 по пермскому времени завершается прием 

оригинала документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, а также документа, подтверждающего право 

преимущественного или первоочередного приема в соответствии с частью 4 

статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

(при наличии).  Поступающие, до указанного срока не представившие оригинал 

документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, а также документа, подтверждающего право 

преимущественного или первоочередного приема в соответствии с частью 4 

статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» 

(при наличии), рассматриваются как отказавшиеся от зачисления. 

В случае подачи заявления с использованием функционала порталов 

государственных услуг поступающий подтверждает свое согласие на 

зачисление в Университет посредством их функционала в сроки, 

установленные Университетом для представления оригинала документа об 

образовании и (или) документа об образовании и о квалификации. 

43. 20 августа 2026 года, по истечении сроков представления оригиналов 

документов об образовании и (или) документов об образовании и 

квалификации, ректором издается приказ о зачислении лиц, рекомендованных 

приемной комиссией к зачислению из числа представивших оригиналы 

соответствующих документов, а также в случае подачи заявления с 

использованием функционала порталов государственных услуг, подтвердивших 

свое согласие на зачисление в Университет посредством их функционала, на 

основании электронного дубликата документа об образовании и (или) 

документа об образовании и квалификации. 

Приложением к приказу о зачислении является пофамильный перечень 

указанных лиц. 

Приказ с приложением размещается на следующий рабочий день после 

издания на информационном стенде приемной комиссии и на официальном 

сайте Университета. 

44. В случае если численность поступающих, включая поступающих, 

успешно прошедших вступительные испытания, превышает количество мест, 

финансовое обеспечение которых осуществляется за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов, Университет осуществляет прием на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования на основе результатов освоения поступающими образовательной 

программы основного общего или среднего общего образования,  указанных в 

представленных поступающими документах об образовании и (или) 

документах об образовании и о квалификации, результатов вступительных 



   16 

 

 

 

испытаний (при наличии), результатов индивидуальных достижений, сведения 

о которых поступающий вправе представить при приеме. 

Результат освоения поступающими образовательной программы 

основного общего или среднего общего образования определяется средним 

баллом документа об образовании (среднее арифметическое оценок по 

учебным общеобразовательным предметам, указанным в приложении к 

документу об образовании, с округлением до десятых долей балла по 

пятибалльной системе). 

16 августа 2026 года на официальном сайте размещаются отдельные 

ранжированные конкурсные списки поступающих по каждому условию 

поступления, сформированные по результатам приема документов и 

вступительных испытаний (в случае их проведения). 

45. При равенстве по критериям, указанным в пункте 43 Правил, более 

высокое место в списке занимают поступающие, имеющие более высокий 

результат (оценку) по общеобразовательному предмету, в соответствии с 

приоритетностью установленной Университетом: 

Специальности 
Приоритетность по 

общеобразовательному предмету 

34.02.01 «Сестринское дело» 
1. Русский язык 

2. Биология 

33.02.01 «Фармация» 
1. Русский язык 

2. Химия 

31.02.03 «Лабораторная диагностика» 
1. Русский язык 

2. Химия 

46. При равенстве по критериям, указанным в пунктах 44 и 45 Правил, 

учитываются результаты индивидуальных достижений, сведения о которых 

поступающий вправе представить при подаче документов. 

Лицам, указанным в пункте 3 части 5 и пунктах 1-13 части 7 статьи 71 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», и лицам, 

подавшим заявку на заключение договора о целевом обучении, указанную в 

части 9 статьи 56 Федерального закона «Об образовании  

в Российской Федерации», предоставляется преимущественное право 

зачисления в Университет на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования при условии успешного прохождения 

вступительных испытаний (в случае их проведения) и при прочих равных 

условиях. Лицам, указанным в части 5.1. статьи 71 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации», предоставляется право на зачисление в 

Университет на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования в первоочередном порядке вне зависимости от 

результатов освоения указанными лицами образовательной программы 

основного общего или среднего общего образования, указанных в 

представленных документах об образовании и (или) документах об 

образовании и о квалификации. 
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47. При приеме на обучение по образовательным программам 

Университетом учитываются следующие результаты индивидуальных 

достижений: 

1) при поступлении на специальности 33.02.01 «Фармация» и 31.02.03 

«Лабораторная  диагностика»: победители и призеры регионального этапа 

всероссийской олимпиады школьников (далее – победители и призеры 

всероссийской олимпиады), члены сборных команд Российской Федерации, 

участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательному 

предмету «ХИМИЯ» и сформированных в порядке, установленном 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию 

в сфере образования (далее – члены сборных команд Российской Федерации), – 

в течение 4 лет, следующих за годом проведения соответствующей олимпиады; 

при поступлении на специальность 34.02.01 «Сестринское дело»: 

победители и призеры регионального этапа всероссийской олимпиады 

школьников (далее – победители и призеры всероссийской олимпиады), члены 

сборных команд Российской Федерации, участвовавших в международных 

олимпиадах по общеобразовательному предмету «БИОЛОГИЯ» и 

сформированных в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования (далее – члены сборных команд Российской Федерации), – в 

течение 4 лет, следующих за годом проведения соответствующей олимпиады; 

2) наличие у поступающего статуса победителя или призера чемпионата 

по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимпикс»; 

3) наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного 

этапа или финала чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы», отборочного этапа или финала чемпионата высоких 

технологий, национального открытого чемпионата творческих компетенций 

«АртМастерс (Мастера Искусств)»; 

4) наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских 

игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона 

Европы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы 

по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр; 

5) наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, 

лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам 

спорта, не включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр; 

6) прохождение военной службы по призыву, а также военной службы по 

контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской 

Федерации, пребывание в добровольческих формированиях в соответствии с 

контрактом о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 
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Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии 

Российской Федерации в ходе специальной военной операции на территориях 

Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

Запорожской области и Херсонской области. 

7) наличие у поступающего опыта участия в добровольческой 

(волонтерской) деятельности, подтвержденного в единой информационной 

системе в сфере развития добровольчества (волонтерства), указанной в статье 

17
5
  Федерального закона от 11 августа 1995г. №135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», в объеме и порядке, 

установленных в правилах приема, утвержденных Университетом 

самостоятельно. 

48. Порядок учета результатов индивидуальных достижений, 

учитываемых при приеме, устанавливается Университетом самостоятельно в 

следующем порядке: 

- победители и призеры регионального этапа всероссийской олимпиады 

школьников (далее – победители и призеры всероссийской олимпиады), члены 

сборных команд Российской Федерации, участвовавших в международных 

олимпиадах по общеобразовательному предмету «ХИМИЯ» или «БИОЛОГИЯ» 

и сформированных в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования (далее – члены сборных команд Российской Федерации); 

- наличие у поступающего статуса чемпиона или призера Олимпийских 

игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпиона мира, чемпиона 

Европы, лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве 

Европы по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, 

Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр; 

- наличие у поступающего статуса чемпиона мира, чемпиона Европы, 

лица, занявшего первое место на первенстве мира, первенстве Европы по видам 

спорта, не включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр; 

- наличие у поступающего статуса победителя и призера чемпионата по 

профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимпикс»; 

- наличие у поступающего статуса победителя или призера отборочного 

этапа или финала чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы», отборочного этапа или финала чемпионата высоких 

технологий, национального открытого чемпионата творческих компетенций 

«АртМастерс (Мастера Искусств)»; 

- прохождение военной службы по призыву, а также военной службы по 

контракту, военной службы по мобилизации в Вооруженных Силах Российской 

Федерации, пребывание в добровольческих формированиях в соответствии с 

контрактом о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на 

Вооруженные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии 
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Российской Федерации, в ходе специальной военной операции на территориях 

Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 

Запорожской области и Херсонской области. 

- наличие у поступающего опыта участия в добровольческой 

(волонтерской) деятельности, подтвержденного в единой информационной 

системе в сфере развития добровольчества (волонтерства), указанной в статье 

17
5
 Федерального закона от 11 августа 1995г. № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», в объеме и порядке, 

установленных в правилах приема, утвержденных Университетом 

самостоятельно. 

49. Зачисление поступающих на места по договорам об оказании платных 

образовательных услуг проводится в следующие сроки: 

23 августа 2026 года в 15:00 по пермскому времени завершается прием 

оригинала документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, а также заключение договоров об оказании платных 

образовательных услуг. Поступающие, до указанного срока не представившие 

оригинал документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, и (или) не заключившие договор об оказании платных 

образовательных услуг, рассматриваются как отказавшиеся от зачисления. 

25 августа 2026 года издается приказ (приказы) о зачислении на места по 

договорам об оказании платных образовательных услуг лиц, рекомендованных 

приемной комиссией к зачислению и представивших не позднее 23 августа 2026 

г. оригинал документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации и заключивших договор об оказании платных образовательных 

услуг. 

Приложением к приказу о зачислении является пофамильный перечень 

указанных лиц. 

50. При наличии свободных мест, оставшихся после зачисления, 

зачисление в Университет осуществляется до 1 декабря 2026 г. 

51. В случае зачисления в Университет на основании электронного 

дубликата документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, а также документа, подтверждающего право 

преимущественного или первоочередного приема в соответствии с частью 4 

статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», 

при подаче заявления с использованием функционала порталов 

государственных услуг обучающимся в течение месяца со дня издания приказа 

о его зачислении представляется в образовательную организацию оригинал 

документа об образовании и (или) документа об образовании и о 

квалификации, а также документа, подтверждающего право 

преимущественного или первоочередного приема в соответствии с частью 4 

статьи 68 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», и 4 

фотографии. 
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9. Особенности приема на целевое обучение 

52. Прием на обучение на места в пределах целевой квоты 

осуществляется в соответствии с положением о целевом обучении и типовой 

формой договора о целевом обучении, утвержденными Правительством 

Российской Федерации. 

53. Университет проводит прием на обучение на места в пределах 

целевой квоты на основании заявок на заключение договора о целевом 

обучении, поданных поступающими в соответствии с предложениями о 

заключении договоров о целевом обучении, сформированными федеральными 

государственными органами, органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими 

лицами, указанными в части 1 статьи 71.1 Федерального закона № 273-ФЗ 

(далее соответственно – заявки, предложения, заказчики), и размещенными на 

Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа 

в России» (далее – цифровая платформа «Работа в России») или 

представленными заказчиками в организацию (в случае неразмещения 

предложений на цифровой платформе «Работа в России»). 

Университет присваивает заказчикам, представившим в организацию 

предложения (в случае неразмещения предложений на цифровой платформе 

«Работа в России»), уникальные идентификационные номера. 

54. При приеме на обучение на места в пределах целевой квоты: 

1) поступающий подает заявление о приеме в соответствии с 

предложением; 

2) поступающий указывает в заявлении о приеме: 

а) если предложение, в соответствии с которым поступающий 

поступает на указанные места, размещено на цифровой платформе «Работа в 

России»: 

– признак размещения предложения на цифровой платформе «Работа в 

России»; 

– номер предложения, сформированный на цифровой платформе «Работа 

в России»; 

б) если предложение, в соответствии с которым поступающий 

поступает на указанные места, не размещено на цифровой платформе «Работа в 

России»: 

– признак неразмещения предложения на цифровой платформе «Работа в 

России»; 

– номер предложения, сформированный заказчиком; 

3) если поступающий подает новую заявку, то предыдущая заявка 

считается отозванной. 

55. Университет проводит проверку соответствия заявления о приеме 

предложению, размещенному на цифровой платформе «Работа в России» или 

представленному заказчиком в организацию. В случае если предложение, 

указанное в заявлении о приеме, отсутствует на цифровой платформе «Работа в 

России» и не представлено заказчиком в Университет, и (или) конкурсная 
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группа, указанная в заявлении о приеме, не соответствует предложению, 

указанному в заявлении о приеме, Университет отказывает поступающему в 

приеме на обучение на места в пределах целевой квоты. 

56. В списках подавших заявление и в конкурсных списках на места в 

пределах целевой квоты указывается признак размещения (неразмещения) 

предложения на цифровой платформе «Работа в России», номер предложения, а 

также идентификационный номер заказчика (в случае неразмещения 

предложения на цифровой платформе «Работа в России»). 

57. Университет выделяет целевую квоту по специальности, направлению 

подготовки в соответствии с квотой приема на целевое обучение, которая 

устанавливается согласно порядку установления квоты приема на целевое 

обучения, утверждаемому Правительством Российской Федерации, органом 

государственной власти субъекта Российской Федерации, органом местного 

самоуправления (далее – порядок установления квоты), и является 

недетализированной либо детализируется на несколько квот в интересах 

конкретных заказчиков (далее – детализированные целевые квоты). 

При проведении многопрофильного конкурса целевая квота выделяется 

организацией в соответствии с максимальной квотой, установленной 

Правительством Российской Федерации, органом государственной власти 

субъекта Российской Федерации, органом местного самоуправления по 

специальностям, направлениям подготовки, включенным в конкурс (в случае 

если не проведено перераспределение целевой квоты в соответствии с 

порядком установления квоты). 

58. В случае если квота приема на целевое обучения детализирована в 

интересах конкретных заказчиков, Университет: 

проводит отдельный конкурс по каждой детализированной целевой квоте; 

использует места, в отношении которых не указаны заказчики (при 

наличии таких мест), для проведения конкурса в интересах заказчиков целевого 

обучения, не указанных по другим детализированным целевым квотам. 

Поступающий участвует в конкурсе по одной детализированной целевой 

квоте по данной специальности или направлению подготовки. 

59. Незаполненные (освободившиеся) места детализированных целевых 

квот добавляются к основным бюджетным местам. 

60. При приеме на обучение на места в пределах целевой квоты: 

поступающий, который участвовал в профориентационных мероприятиях 

(далее – участник профориентационных мероприятий), указывает в заявлении о 

приеме, что он является участником профориентационных мероприятий; 

Университет включает в сумму конкурсных баллов баллы за целевые 

индивидуальные достижения при наличии поступающего в списке участников 

профориентационных мероприятий, представленном заказчиком в организацию 

до дня начала приема заявлений о приеме с указанием страхового номера 

индивидуального лицевого счета за подписью уполномоченного должностного 

лица на бумажном носителе или в электронном виде. 
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61. Университет зачисляет поступающих на места в пределах целевой 

квоты в количестве, не превышающем количества договоров, указанного 

заказчиками в предложениях (по каждому предложению). 
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Приложение  

к Правилам приема на обучение по 

образовательным программам 

среднего профессионального 

образования в ФГБОУ ВО ПГМУ им. 

академика Е.А. Вагнера Минздрава 

России на 2026/2027 учебный год 

 

При поступлении на обучение по специальностям 

«Фармация», «Лабораторная диагностика», «Сестринское дело» 

поступающие проходят обязательные предварительные медицинские 

осмотры (обследования) 

При поступлении на обучение по специальностям и направлениям 

подготовки, входящим в Перечень специальностей и направлений подготовки, 

при приеме на обучение по которым поступающие проходят обязательные 

предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, 

установленном при заключении трудового договора или служебного контракта 

по соответствующей должности или специальности, утвержденный 

постановлением Правительства Российской Федерации от 14 августа 2013 г. № 

697, поступающий представляет оригинал или копию медицинской справки, 

содержащей сведения о проведении медицинского осмотра в соответствии с 

перечнем врачей- специалистов, лабораторных и функциональных 

исследований. 

Выписка из приказа Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 28 января 2021 г. № 29н «Об утверждении порядка проведения 

обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 

работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса 

Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к 

осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными 

факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся 

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»: 

При проведении предварительных осмотров обследуемые лица, 

поступающие на работу в медицинские организации, проходят: 

1. анкетирование в целях сбора анамнеза, выявления отягощенной 

наследственности, жалоб, симптомов, характерных для следующих 

неинфекционных заболеваний и состояний: стенокардии, перенесенной 

транзиторной ишемической атаки или острого нарушения мозгового 

кровообращения, хронической обструктивной болезни легких, заболеваний 

желудочно-кишечного тракта, дорсопатий; определения факторов риска и 

других патологических состояний и заболеваний, повышающих вероятность 

развития хронических неинфекционных заболеваний: курения, риска пагубного 

потребления алкоголя, риска потребления наркотических средств и 

психотропных веществ без назначения врача, характера питания, физической 

активности; 
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2. следующие исследования: 

расчет на основании антропометрии (измерение роста, массы тела, 

окружности талии) индекса массы тела, который проходят граждане в возрасте 

от 18 лет и старше; 

общий анализ крови (гемоглобин,  цветной показатель,  эритроциты, 

тромбоциты, лейкоциты, лейкоцитарная формула, скорость оседания 

эритроцитов); 

клинический анализ мочи (удельный вес, белок, сахар, микроскопия 

осадка); электрокардиография в покое, которую проходят граждане в 

возрасте от 18 лет и 

старше; 

измерение артериального давления на периферических артериях, которое 

проходят граждане в возрасте от 18 лет и старше; 

определение уровня общего холестерина в крови (допускается 

использование экспресс-метода), которое проходят граждане в возрасте от 18 

лет и старше; 

исследование уровня глюкозы в крови натощак (допускается 

использование экспресс-метода), которое проходят граждане в возрасте от 18 

лет и старше; 

определение относительного сердечно-сосудистого риска у граждан в 

возрасте от 18 до 40 лет включительно. Сердечно-сосудистый риск 

определяется по шкале сердечно- сосудистого риска SCORE, при этом у 

граждан, имеющих сердечно-сосудистые заболевания атеросклеротического 

генеза, сахарный диабет второго типа и хроническое заболевание почек, 

уровень абсолютного сердечно-сосудистого риска по шкале риска SCORE не 

определяется и расценивается как очень высокий вне зависимости от 

показателей шкалы; 

определение абсолютного сердечно-сосудистого риска  у граждан в 

возрасте старше  40 лет; 

флюорография или рентгенография легких в двух проекциях (прямая и 

правая боковая) для граждан в возрасте 18 лет и старше. Флюорография, 

рентгенография легких не проводится, если гражданину в течение 

предшествующего календарного года проводилась флюорография, 

рентгенография (рентгеноскопия) или компьютерная томография органов 

грудной клетки; 

измерение внутриглазного давления при прохождении предварительного 

осмотра выполняется у граждан в возрасте с 40 лет и старше; 

исследование крови на сифилис; 

мазки на гонорею при поступлении на работу; 

исследования на носительство возбудителей кишечных инфекций и 

серологическое обследование на брюшной тиф при поступлении на работу и в 

дальнейшем  по эпидпоказаниям; 

исследования на гельминтозы при поступлении на работу и в дальнейшем  

по эпидпоказаниям. 
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3. осмотр врача-терапевта, врача-невролога, врача-психиатра и врача-

нарколога,  врача-оториноларинголога, врача-дерматовенеролога, врача-

стоматолога. 

4. женщины – осмотр врачом – акушером-гинекологом с проведением 

бактериологического (на флору) и цитологического (на атипичные клетки) 

исследования, ультразвуковое исследование органов малого таза; 

5. женщины в возрасте старше 40 лет – маммография обеих молочных 

желез в двух проекциях. Маммография не проводится, если в течение 

предшествующих 12 месяцев проводилась маммография или компьютерная 

томография молочных желез. 

 


